
 
 
 
 
 

 
                                            คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง 
                                                         ที่ 141/๒๕๖9 
                                     เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 

................................................. 

  ตามที ่องค์การบริหารส่วนตตำบลกาหลง ได้ดำเนินการขับเคลื ่อนเรื ่องจริยธรรมเพื ่อให้                     
ข้าราชการ พนักงานจ้าง และบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง มีการดำเนินงานอย่างมีจริยธรรม 
และเพ่ือผลประโยชน์ของประชาชนผู้มาใช้บริการ ณ องค์การบริหารส่วนตำบลกาหลงอย่างสูงที่สุด 

  องค ์การบร ิหารส ่วนตำบลกาหลง จ ึงขอแต ่งต ั ้ งคณะทำงานข ับเคล ื ่อน เร ื ่องจร ิยธรรม                        
โดยมีองค์ประกอบคณะทำงานและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

1. นายก อบต. กาหลง      ประธานคณะกรรมการ 
2. รองนายก อบต. กาหลง ลำดับที่ 1    คณะทำงาน 
3. รองนายก อบต. กาหลง ลำดับที่ 2     คณะทำงาน 
4. ปลัด อบต. กาหลง       คณะทำงาน 
5. หัวหน้าสำนักปลัด อบต. กาหลง     คณะทำงาน 
6. ผู้อำนวยการกองคลัง      คณะทำงาน 
7. ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  คณะทำงาน 
8. นิติกรปฏิบัติการ      คณะทำงานและเลขานุการ 

อำนาจและหน้าที่ 

1. ให้คำปรึกษาและตอบคำถามเรื่องเกี่ยวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
                     2 .  ศ ึกษากรอบแนวทางการให ้คำปรึ กษาและตอบคำถามเร ื ่ อง เก ี ่ ยวก ับจร ิยธรรม                              
และขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
                     3. ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีคณะทำงาน มอบหมายโดยให้คณะทำงานมีวาระตั้งแต่คำสั่งนี้เป็นต้นไป 

          ทัง้นี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

         สั่ง ณ วันที่ 16 เมษายน พ.ศ. 2569 

 

                                                       

     (นายอาแว กาเดร์) 
          นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง 


