
 
ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกำหลง 

        ที่  ๓๒  /๒๕6๖ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อยจริยธรรม 

------------------------------------------------- 
                ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงได้ด าเนินการขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมเพ่ือให้ข้าราชการ 
พนักงานจ้าง และบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง มีการด าเนินงานอย่างมีจริยธรรม และเพ่ือ
ผลประโยชน์ของประชาชนผู้มาใช้บริการ ณ องค์การบริหารส่วนต าบลกาหลงอย่างสูงที่สุด  
                องค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง จึงขอแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม โดยมี
องค์ประกอบคณะท างานและอ านาจหน้าที่ ดังนี้  

1. นายกองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง                       ประธาณคณะท างาน 
2. รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง ล าดับที่ ๑                    คณะท างาน 
3. รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง ล าดับที่ ๒           คณะท างาน 
4. ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง                      คณะท างาน 
๕. รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง                                   คณะท างาน 
๖. หัวหน้าส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง                        คณะท างาน 
๗. ผู้อ านวยการกองคลัง                                           คณะท างาน 
๘. ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม            คณะท างาน 
๙. ผู้อ านวยการกองกองช่าง                                                       คณะท างาน 
๑๐. นิติกรปฏิบัติการ                                                               เลขานุการ/คณะท างาน 

อ ำนำจและหน้ำที่ 
๑. ให้ค าปรึกษาและตอบค าถามเรื่องเก่ียวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
๒. ศึกษากรอบแนวทางการให้ค าปรึกษาและตอบค าถามเรื่องเกี่ยวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่อง

จรยิธรรมจัดห้องปฏิบัติงาน 
๓. ด าเนินการอ่ืนใดตามที่คณะท างาน มอบหมายโดยให้คณะท างานมมีวาระตั้งแต่ค าสั่งนี้เป็นต้นไป

จนถึงสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

            สั่ง ณ วันที่  ๑ เดือน  กุมภาพันธ์    พ.ศ. ๒๕6๖ 
 
    
                (นายนพ  พ่วงแจงงาม) 
                             นายกองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง 

 


